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PLAN DE TRABA
GESTION DISLI::‘R'/‘\ INCORPOTAR 1A SUGERENCIAS DE LA ClunADANIA ALA
*A PARROQUIAL RURAL SAN ANDRES PERIODO 2022,

1.- ANTECEDENTES

‘?;:'hifz“:i“, i?(:::: leontas Art 90. Sujetos obligados.- Las autoridades del estado, electas

n, representantes legales de las empresas piiblicas o personas jurfdicas
del sector privado que manejen fondos piiblicos o desarrollen actividades de Interés piblico,
los medios de comunicacion social a través de sus representantes legales, estdn obligados a
rendir cuentas, sin perjuicio de las responsabllidades que tienen las servidoras y los

servidores piiblicos sobre sus actos y omisiones.
Mediante resolucién del Concejo de Particlpacién Cludadana y Control Social N° CPCCS-
PLE-SG-069-2021-476, el 10 de marzo del 2021 donde expide el Reglamento de

Rendicién de cuentas.

Con fecha 14 de marzo del 2023, el Presidente del GAD PR de San Andrés, previa
convocatoria y segiin memorando, designa la conformacién del Equipo mixto del GADPR
de San Andrés para proceso de Rendicién de cuentas 2022 mediante la Acta 1 de

conformacién.

En concordancia con la hoja de ruta el proceso de Rendicién de cuentas, se desarrolla con
fecha 08 de mayo del 2023, en el salén de actos de la parroquia, en la cual se establecen
sugerencias por parte de los representantes de organizaciones y comunidades:

* Informar por qué durante los 4 afios no se ha visto ninguna obra trascendental

para el centro poblado.

* Solicitan que se repongan el vehfculo quemado que iban a reponer al finalizar el

periodo.

2. OBJETIVO
Elaborar un plan de accién o trabajo de parte del GADPR de San Andrés que permita
concretar y dar cumplimiento a las sugerencias y observaciones realizadas por parte de la

ciudadanfa de la Parroquia San Andrés para mejorar la gestion.
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3. PLAN DE TRABAJO
7 o [CRONOGRA |
SUGERENCIAS/ACTIVIDADES | RES RESPONSA | MA | RECURSOS
/ RESULTADO iy (trimestre) | RECURSOS
I e R OA .
se realizé los
slgulentes Proyectos:
¢ Remodelacion del
mercado central,
con moblliario.
* Informar por qué durante los 4 B Bloqlue de bév‘;d':; Presidente Humano,
aios no se ha visto ninguna obra ]"; " Zrif)mlfg Serpas y técnicos xlx |x econ6mico
trascendental para el centro R p p ? 16n del GAD San oficio y
’ parque del mirador
e Adecuaciéndela
calle Ambato.
e Arregloy
mantenimiento del
parque central.
Se adquirié un
) vehfculo nuevo de Presidente Humano,
 Solicitan que se repongan el marca Great Wall del |y técnicos % econ6mico
vehiculo quema_do queibana afio 2023, a través del | GAD San oficioy
reponer al finalizar el periodo. portal de compras Andrés gestién
publicas.
4, CONCLUSIONES
das porla

Se ha receptado y sistematizado las diferentes sugerencias u observaciones emiti
ciudadanfa en la deliberacién piiblica realizada el 08 de mayo del 2023.

5. RECOMENDACIONES

El Presente plan de trabajo, debe ser socializado con las diferentes instancias del GAD
Parroquial, para que se dé cumplimiento al mismo.

Realizar un seguimiento y evaluacién periédica, para cumplir con el objetivo del Plan de

Trabajo.
Entregar al Sr Presidente de la Asamblea Parroquial Ciudadana, para que pueda ser

socializado a la poblacién

Atentamente,

Yz wf’

Ing. Marfa Fernanda Cuadrado
TECNICA DE PLANIFICACION

Eco. An fiiga

SECRETARIA
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